
 
立即發佈：2022 年 12 月 28 日  凱西．霍楚爾州長 

 

 

霍楚爾州長公佈第一輪戰略勞動力發展辦公室資助金，總額超過 600 萬美元  

  

全州 8 個專案將利用逾 400 萬美元的公共/私營資金，支援 100 多個商業合作夥伴的近 
3,000 名培訓生  

  

  

凱西．霍楚爾州長今天宣佈，紐約州戰略勞動力發展辦公室 (New York State Office of 

Strategic Workforce Development) 已透過第一輪資本和績效薪酬補助計劃 (Capital and 

Pay for Performance Grant Program)，向全州 8 個專案發放 600 多萬美元的資助金。這

些資助金將透過培訓機構與高級製造業、資訊技術、電影和電視等領域的 100 多家雇主

合作，為近 3,000 名工人提供培訓支援。勞動力發展辦公室隸屬帝國州發展公司 (Empire 

State Development)，負責支援勞動力發展專案和工作，以確保紐約民眾掌握應有技能，

滿足當今雇主的需求和優先事項。  

  

「紐約州正在對州內經濟實施大膽的戰略投資，這些投資吸引和發展紐約的公司，而我們

的重點是確保州內工人能夠做好準備，有能力勝任這些未來的工作崗位。」霍楚爾州長

表示。「我們新的戰略勞動力發展辦公室將能發揮作用，減少培訓和就業障礙，同時支

援企業滿足其勞動力需求。這筆資金只是一個起點，在未來數十年間，我們還將繼續發展

多元化的強大勞動力。」  

  

霍楚爾州長在其「州情諮文」演講中首次提出成立新的戰略勞動力發展辦公室，並於 

2022 年 4 月設立辦公室，以更好地滿足行業需求並為紐約民眾創造就業機會。  

  

今天發放給八個專案的資助金將能支援由雇主啟動的高技能勞動力培訓計劃，同時也會獎

勵那些有助減少高需求社區參與障礙的創新方法和最佳實踐。3,500 萬美元的資本資助計

劃將能支援勞動力培訓服務商的資本需求，這些服務商有意增加或擴大其所提供的服務項

目。1.15 億美元的績效薪酬資助計劃則提供兩種資助途徑：  

• 靈活運營資助金 (Flexible Operating Grants)：幫助服務商支付課程開發和全面

服務等費用，為紐約民眾提供高需求的技能和行業證書。  

• 能力建設資助 (Capacity-Building Awards)：這是一種基於數據和指標的方法，

旨在擴大經過驗證的勞動力培訓專案，積極幫助畢業生找到優秀的工作。透過成績

資助，勞動力培訓服務商將能獲得資金，以增強提供成功高就業率課程的實力。  
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第一輪獲資助者：  

  

績效薪酬 (Pay for Performance, P4P) 補助計劃獲資助者：  

• 水牛城尼亞加拉夥伴關係 (Buffalo Niagara Partnership)（紐約州西部地區 

(Western New York)） - 100 萬美元：這項計劃將會透過「雇傭水牛城尼亞加拉

人才管道管理計劃 (Employ Buffalo Niagara Talent Pipeline Management 

Program)」，為製造業和其他雇主領導的合作專案提供就業前和職業技能培訓。

行業合作夥伴包括 SoPark、Zehnder Rittling、Cobey, Inc.、National Fuel Gas、

Independent Health、Univera Healthcare、ABC-Amega、People Inc.、WNY 

Aspire 和 Suburban Adult Services，Inc. 等。  

• 州中部執行長公司 (CenterState CEO)（紐約州中部地區 (Central New York)）- 

100 萬美元：這項計劃將會幫助未就業和未充分就業的個人，以及長期邊緣化社區

的居民，為其提供所需技能以接受高級製造業和 IT 職業專業培訓。行業合作夥伴

包括 Critical Path Integrators (CPI)、Cryomech、Automated Biomass Systems 

(ABS)、Chimera Integrations 和 NexGen Power Systems。  

• 羅徹斯特理工學院 (Rochester Institute of Technology, RIT)（五指湖地區 

(Finger Lakes)）- 99.9 萬美元：這項專案將為六個面向關鍵職業的計劃提供培

訓，如製造技術人員、IT 支援分析師、網路防禦分析師、熟練貿易人員和建築施

工經理。同樣也包括一項雇主培訓專案，讓雇主做好準備，以支援來自長期邊緣化

社區的新工人。羅徹斯特理工學院正在與 L3Harrie 合作，也會與其他地區的 20 家

家雇主合作。  

• 卡拉漢管理培訓中心 (Callahan Management Training Center )/紐約州中部地區

製造商協會 (The Manufacturers Association of Central New York, MACNY)

（莫霍克山谷地區 (Mohawk Valley) 與紐約州中部地區） - 996,378 美元：這項專

案將為希望從事製造業職業的女性提供學徒前培訓和全面服務。行業合作夥伴包括 

Wolfspeed 公司、F.X. Matt Brewing 公司、HEI 精密機械零件公司、KrisTech 公

司和 Indium 公司。  

• 青少年電影製作公司 (Reel Stories Teen Filmmaking Inc.)（紐約市） - 453,959 

美元：這項專案將為地方工會提供電影行業工作培訓，包括場景設計、服裝、娛

樂行業髮型和化妝、工作室機械控制、電氣和車間工藝、副製片人、副編輯和後期

製作協調等職位。行業合作夥伴包括 AMC 網路、The Harbor Picture 公司、

IATSE 聯盟、網飛 (Netflix)、派拉蒙影業 (Paramount) 和華納兄弟 (Warner 

Brothers)。  

• 康奈爾大學 (Cornell University)（紐約州中部地區、五指湖地區、北部地區、南

部地區和西部地區） - 400,742 美元：這項專案將會舉辦乳製品加工訓練營和線上

乳製品科學與衛生課程，提供乳製品行業培訓。行業合作夥伴包括 Byrne Dairy、

Great Lakes Cheese、Lactalis、Northeast Dairy Foods、Perry's Ice Cream 和 

Upstate Niagara Cooperative。  

  



績效薪酬 (P4P) 能力建設資助：  

• 州中部執行長公司（紐約州中部地區） - 264,000 美元：這項能力建設資助將能擴

大建築培訓專案的能力，並加強工會建築行業的全面服務，特別是電工、水管工和

管道安裝工、採暖、通風和空調/HVAC（用於潔凈室建設）。行業合作夥伴包括 

Local 277（木工）, Local 43（電氣）、Local 60（橋鐵工人）和 Local 158（操作

工程師）。  

  

資本資助：  

• 聖尼克斯聯盟 (St. Nicks Alliance)（紐約市）——125 萬美元：這筆資本將能協

助將勞動力培訓中心遷往新的大樓，同時配備新的設施，以舉辦銀行和金融服務、

基礎技術培訓、數據分析、IT 服務中心支援、建築和醫療保健等相關培訓。行業

合作夥伴包括加工貿易學院學徒計劃 (Finishing Trades Institute Apprenticeship 

Program)，Local 78 工會學徒計劃 (Local 78 Union Apprenticeship Program)、液

體技術 (Liquid Technology)、島電腦腦產品 (Island Computer Products)、摩根大

通銀行 (JPMorgan Chase Bank)、一角社區銀行 (Dime Community Bank)、美國

銀行 (Bank of America)、百老匯建築商 (Broadway Builders)、Two Trees、Mega 

承包集團、Conrock Construction和地鐵集團 (Metro Group)。  

  

辦公室正在接受資本資助和績效薪酬補助金計劃的申請，並將繼續以滾動方式發放資助

金。申請人可透過「綜合資助申請 (Consolidated Funding Application, CFA) 計劃」提交

申請，如需瞭解計劃指引及截止日期，請造訪帝國州發展公司網站：

https://esd.ny.gov/workforce。  

  

成立戰略勞動力發展辦公室體現了紐約州勞動力發展戰略的決定性轉變，變為重點支援州

內增長最快領域的勞動力需求，同時為未就業/未充分就業和代表性不足的工人創造新的

經濟機會。辦公室將利用帝國州發展公司與全州僱主的關係，以及辦公室作為商業界信賴

合作夥伴的地位，幫助及時發現雇主需求，並為紐約民眾提供培訓以滿足相關需求。除此

之外，該辦公室還將設立和保留指標，以跟蹤每項計劃的實施情況和具體表現。  

  

紐約州發展公司總裁、執行長兼專員霍普．奈特 (Hope Knight) 表示，「霍楚爾州長正

在履行承諾，加強紐約勞動力的技能和人才，幫助發展經濟。這些資助金將能實施廣泛的

協作投資，支援勞動力發展和雇主主導的高技能勞動力培訓計劃。」  

  

紐約州勞工廳廳長羅伯特．芮登 (Roberta Reardon) 表示，「透過投資勞動力發展，我

們將能確保紐約民眾在各個經濟領域的職業中取得成功。感謝霍楚爾州長繼續堅定不懈地

倡導經濟機會。」  

  

紐約州立大學 (SUNY) 臨時校長黛博拉．F．斯坦利 (Deborah F. Stanley) 表示，「霍楚

爾州長已經兌現堅定承諾，為未來的勞動力提供必要技能。這些戰略投資將為紐約州立大
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學的學生創造出色的工作崗位，以將有才華的畢業生留在帝國州，並繼續參與振興地區經

濟的工作。從農業到金融服務，再到新興的半導體產業，我們正在鞏固重要的夥伴關係，

同時投資創造機遇。紐約州立大學非常榮幸能與州長及其團隊、帝國州發展公司和勞工廳 

(Department of Labor, DOL) 合作，確保紐約州立大學幫助學生做好準備，以滿足當今和

未來雇主的需求。」  

  

州參議員安娜．M. 卡普蘭 (Anna M. Kaplan) 表示，「我們的經濟復甦能否成功，取決於

我們是否有能力滿足雇主的需求，讓州內的勞動力勝任現在和未來的工作。如要滿足這些

需求，我們就需要採取集中且配合協調的勞動力發展方法，因此，我們最終透過新的戰略

勞動力發展辦公室來實施這種方法。將些資助金將能發揮變革作用，最終將能建設我們所

需的勞動力發展基礎設施，以幫助紐約民眾並發展本州經濟。」  

  

眾議員哈利．布朗森 (Harry Bronson) 表示，「作為眾議院經濟發展委員會 (Committee 

on Economic Development) 主席，我讚賞霍楚爾州長今天所公佈的工作。在我們地區和

全州創造和保留就業機會方面，紐約州戰略勞動力發展辦公室發揮著至關重要的作用。羅

徹斯特地區是製造業、資訊技術、網路防禦以及熟練建築工人和管理人員方面的長期領導

者，有著強大的行業背景。羅徹斯特理工學院和 L3Harris 的合作夥伴關係，以及撥款資

助，將為我們地區的眾多家庭提供培訓機會，也是建立多元公平經濟的又一步驟。」  

  

眾議員阿爾．斯提匹 (Al Stirpe) 表示，「作為眾議院小企業委員會 ( Assembly Small 

Business Committee) 主席和前企業主，我深知先進勞動力對於所有行業部門業務彈性的

重要性。資本和績效薪酬補助計劃是一項關鍵投資，可以支援紐約州的勞動力隊伍。我讚

賞紐約州戰略勞動力發展辦公室支援這種充滿活力的公私合作夥伴關係。這筆資金將能幫

助確保紐約中部地區的員工獲得所需的技能培訓和支援，以獲得高薪工作和發展職業生

涯。」  

  

眾議員凱利．維爾納 (Carrie Woerner) 表示，「感謝霍楚爾州長和戰略勞動力發展辦公

室為這系列綜合專案提供資金。」「這些資助金認識到並解決了關鍵需求，支援工人和雇

主開發和實施創新實踐，並為穩定經濟和就業奠定基礎，將紐約民眾留在紐約。」  

  

###  
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